
 

Disgrifiad Swydd 
Teitl y Swydd Gweithiwr Ffordd 2 

Gwasanaeth  Priffyrdd ac Amgylcheddol 

Graddfa  Graddfa 6 

Pwynt/iau Cyflog  7-10 

Cyflog £24,294 - £25,545 y flwyddyn  

Pwrpas y Swydd 

Cynnal a chadw’r priffyrdd ynghyd a gwaith adeiladu. 

Lleoliad Depo Glanyrafon, Aberystwyth. 

Oriau Gwaith 37 awr yr wythnos 

Math o Gytundeb Llawn-amser 

Hyd y Cytundeb Parhaol 

Teitl swydd y Rheolwr 
Llinell 

Arweinydd Gwaith Priffyrdd 

Cyfrifoldebau Goruchwylio / 
Rheoli 

Fel rhan o’r dyletswyddau, efallai y bydd angen i chi rhoi 
cyfarwyddiadau i weithwyr sydd ar radd is. 

Atebolrwydd Byddwch yn atebol i’r Arweinydd Gwaith Priffyrdd 

Telerau Cytundebol sy'n 
Gysylltiedig â'r Swydd 

 

Dyletswyddau a chyfrifoldebau 

Bydd gofyn i chi weithio yn unol ag union lefelau a gofynion y maes adeiladu. 
Byddwch yn gwneud amrywiol dasgau (e.e. gosod pibellau, gwaith ar dyllau archwilio a 
gylïau, gwaith caeadu, gosod haearn, gwaith sy’n gysylltiedig â choncrit cyfnerthedig, 
gosod cyrbau, ffensio, codi waliau, gosod slabiau a phalmentydd).   
 
Efallai y bydd gofyn i chi yrru cerbydau a fydd yn gofyn am sgiliau gyrru arbenigol gan 
ddefnyddio cyfarpar priodol a gweithredu peiriannau trwm lle bynnag bo hynny'n briodol. 
Byddwch yn archwilio'r cerbydau, yn cwblhau'r llyfrau diffygion cerbydau, yn gwneud y 
gwaith cynnal a chadw rheolaidd sy’n angenrheidiol (e.e. archwiliadau olew a dŵr) ac yn 
cyflawni’r dyletswyddau glanhau cyffredinol. 

Cyfeirnod at Ddibenion Gwerthuso Swyddi MAN 006 

 

 

 

 

 

 

 



 

Manyleb Person 
 

Gofynnol 

Cymwysterau Academaidd / 
Proffesiynol /  Technegol / 
Galwedigaethol 

• Gofynnir i ddeiliad y swydd gael neu ennill y 
cymwysterau canlynol o fewn cyfnod o 18 mis. 

• Bydd hyfforddiant yn cael ei ddarparu 

• Cerdyn C.S.C.S - Cynnal a Chadw Priffyrdd, 
Gweithiwr 

• Cerdyn Gwaith Stryd, Gweithiwr. 

• Cynllun Sector 12D - T1 / Cerdyn Rheoli Traffig T2. 

Sgiliau Ieithyddol Cymraeg 

Gwrando/Siarad: Lefel 2 Rhaid cwrdd a’r 
sgiliau ieithyddol 
Cymraeg a nodwyd o 
fewn dwy flynedd i 
benodiad. 

Darllen: Lefel 2 

Ysgrifennu: Lefel 1 

Sgiliau Ieithyddol Saesneg 

Gwrando/Siarad: Lefel 2 Rhaid cwrdd a’r 
sgiliau ieithyddol 
Cymraeg a nodwyd o 
fewn dwy flynedd i 
benodiad. 

Darllen: Lefel 2 

Ysgrifennu: Lefel 1 

Sgiliau Ymarferol / Personol 

• Trwydded yrru ddilys a llawn y Deyrnas Unedig. 

• Gwybodaeth am waith Cynnal a Chadw'r Priffyrdd 

• Yn ymwybodol o arferion gweithio'n ddiogel. 

• Yn medru gweithio'n hyblyg ac ymateb i anghenion 
sy'n newid o fewn y gwasanaeth.  

• Yn medru gweithio fel rhan o dîm gan ddefnyddio 
eich menter eich hun i gwblhau'r tasgau.   

Profiad Hanfodol Dealltwriaeth o waith Cynnal a Chadw Priffyrdd. 

Hyfforddiant/addysg y mae’n 
ofynnol eu cyflawni/mynd ati 
i’w cyflawni ar gyfer y swydd 

Hyfforddiant adnewyddu parhaus i gynnal y Cerdyn 

CSCS, y Cerdyn Gwaith Stryd i Weithwyr a'r Cardiau 12D 

T1/T2. 

Dymunol 

Cymwysterau / Hyfforddiant 

Yn ddeiliad trwydded Cerbydau Nwyddau Trwm neu'n 

barod i dderbyn hyfforddiant mewn ymgais i sicrhau'r 

drwydded.  

Sgiliau Ymarferol / Personol 

• Defnyddio llifiau cadwyn 

• Defnyddio peiriannau llwytho telesgopig / rhawiau 
llwytho mecanyddol 

• Cloddwyr bach. 
 

 

 

 

 



 

Job Description 
Post Name Highways Roadworker 2 

Service Highways and Environmental 

Grade Grade 6 

Spinal Point/s  7 - 10 

Salary £24,294 - £25,545 per annum 

Job Purpose 
Highway maintenance activities along with construction 
and building work. 

Location Glanyrafon Depot, Aberystwyth. 

Hours of Work 37 Hours per week 

Type of Contract Full-time 

Contract Duration Permanent 

Line Managers Job Title Highways Works Leader 

Supervisory/Managerial 
Responsibilities 

Duties may involve an element of direction of the work of 
lower graded operatives. 

Accountability To Highways Works Leader 

Contractual Terms 
Associated with the Post 

 

Duties and Responsibilities 

 
Required to work to precise levels and requirements of construction. 
Work in a number of varied tasks (e.g. pipe laying, manhole/gully construction, 

shuttering, steel fixing, reinforced concreting, kerb laying, fencing, walling, slab and 

paving). 

 
May be required to drive vehicles with specialist driving skills, appropriate equipment 
and the operation of powered heavy plant where appropriate. Carry out vehicle checks, 
completing vehicle defect books, required routine maintenance (e.g., oil and water 
checks) general cleaning. 

Job Evaluation Post Ref MAN 006 

 

 

 

 

 

 

 



 

Person Specification 
 

Essential 

Academic / Professional / 
Technical / Vocational 
Qualifications  

• The post holder will be expected to hold or achieve 

the following qualifications within an 18-month period. 

• Training will be provided. 

• C.S.C.S card – Highways Maintenance Operative. 

• Street Works for Operatives card. 

• Sector Scheme 12D – T1/T2 Traffic Management 

card. 

Welsh Linguistic Skills  

Listening/Speaking: Level 2 The Welsh linguistic 
skills noted must be 
attained within two 
years of appointment. 

Reading: Level 2 

Writing Level 1 

English Linguistic Skills  

Listening/Speaking: Level 2 The English linguistic 
skills noted must be 
attained within two 
years of appointment. 

Reading: Level 2 

Writing Level 1 

Practical and personal 
skills  

• Full Valid UK Driving license. 

• Knowledge of Highway Maintenance Activities. 

• Aware of Safe working practices. 

• Be able to work flexibly and respond to changing 

service needs. 

• Able to work as part of a team using own initiative to 

complete tasks. 

Required Experience Understanding of Highways Maintenance work. 

Training/education 
required to be undertaken 
for the post/worked 
towards 

Continued refresher training to maintain CSCS, Streetworks 

for Operatives and 12D T1/T2 Cards. 

Desirable 

Qualifications / Training 
HGV license holder or willing to receive training towards 

gaining license. 

Practical / Personal Skills 

• Use of Chainsaws 

• Using tele loaders / mechanical loading shovels. 

• Mini Diggers. 

 

 


