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Disgrifiad Swydd

Teitl y Swydd Athro/Athrawes

Cyfeirnod at Ddibenion
Gwerthuso Swyddi

Maes Gwasanaeth Addysgu

Graddfa SCP a Chyflog (yn MPS/UPS
amodol ar Werthuso Swyddi)

Diben y Swydd Addysgu ar draws CA3
Lleoliad Ysgol Uwchradd Aberteifi
Oriau Gwaith Llawn amser

Math o Gontract Parhaol

Hyd y Contract

Teitl swydd y Rheolwr Llinell | Pennaeth y Gyfadran
Uniongyrchol

Cyfrifoldebau Goruchwylio / | Dim
Rheoli — os ydyw’n
berthnasol

Dyletswyddau a Addysgu ar draws CA3
chyfrifoldebau

Atebolrwydd

humanresources@ceredigion.gov.uk
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Y cymwysterau
academaidd/proffesiynol/ Cymhwyster Addysgu Ol-Radd
technegol/galwedigaethol (gan gynnwys
Lefel y cymwysterau) sy’n ofynnol ar
gyfer y swydd

Lefel y sgiliau ieithyddol sy’n ofynnol ar | Gweler y tabl isod.

gyfery swydd *Nodyn: Bydd gofyn i’r ymgeisydd llwyddiannus ddysgu’r
Gymraeg o fewn 2 flynedd o gael ei benodi os nad ydyw eisoes

(Gweler y canllawiau iaith a’r ceri | net) yn siarad Cymraeg.

Gwrando/ Darllen Ysgrifennu
Siarad
Saesneg (Lefelau Fframwaith ALTE) 5 5 5 Hanfodol
Cymraeg (Lefelau Fframwaith ALTE) 5 5 5 Hanfodol
Sgiliau ymarferol/personol sy’n ofynnol
ar gyfer y swydd ¢ Yn gallu addysgu’n hyblyg ar draws pynciau (lle bo’n
briodol)

e Yn dangos ymrwymiad i:

o Safonau uchel o addysgu a dysgu

o Cynhwysiant a lles disgyblion

o Datblygiad proffesiynol parhaus
Profiad sy’n ofynnol ar gyfer y swydd e Wedi hyfforddi yn y sector uwchradd, neu a phrofiad
perthnasol mewn ysgol Uwchradd, neu wedi hyfforddi

neu weithio yn y sector cynradd, gyda’r gallu i gefnogi’r
pontio rhwng CA2 a CA3

Hyfforddiant/addysg y mae’n ofynnol eu
cyflawni/mynd ati i’'w cyflawni ar gyfer y
swydd

Sgiliau/cymwysterau dymunol
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