
Disgrifiad Swydd 
Teitl y Swydd Athro / Athrawes 

Cyfeirnod at Ddibenion 

Gwerthuso Swyddi  

 

Maes Gwasanaeth Addysg 

Graddfa SCP a Chyflog 

(yn amodol ar Werthuso 

Swyddi) 

£33,731 - £51,942 (pro rata) 

Diben y Swydd Athro/Athrawes i weithio yn ein dosbarth Dysgu Sylfaen. 

Ymgymryd â dyletswyddau Athro/wes yn unol â Dogfen Cyflog 

ac Amodau Athrawon.  

Dylech: 

• Bod yn athro/athrawes dosbarth rhagorol gyda 

disgwyliadau uchel o’r holl ddisgyblion, yn academaidd 

ac yn gymdeithasol. 

• Bod â gwybodaeth am y cwricwlwm newydd i Gymru a 

gallu ysbrydoli a chymell plant sy'n gyffrous am eu 

dysgu. 

• Bod yn gwbl ymrwymedig i godi safonau mewn dysgu. 

• Bod yn weithiwr proffesiynol hyblyg, trefnus a brwdfrydig 

iawn.  

• Gallu gweithio mewn partneriaeth â thîm o gydweithwyr 

cefnogol.  

• Gallu cyfathrebu'n effeithiol â rhan ddeiliaid yr ysgol. 

 

Lleoliad Ysgol Llechryd 

Oriau Gwaith 26 

Math o Gontract Cyfnod Penodedig 

Hyd y Contract Medi 2026 – Awst 2027 

Teitl swydd y Rheolwr 

Llinell Uniongyrchol 

Lee Burrows - Pennaeth 



Cyfrifoldebau 

Goruchwylio / Rheoli – 

os ydyw’n berthnasol 

 

Dyletswyddau a 

chyfrifoldebau 

 

Atebolrwydd Lee Burrows - Pennaeth 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Manyleb Person 
Y cymwysterau 
academaidd/proffesiynol/  
technegol/galwedigaethol (gan 
gynnwys Lefel y cymwysterau) 
sy’n ofynnol ar gyfer y swydd 

 Athro/Athrawes Cymwysedig 

Lefel y sgiliau ieithyddol sy’n 
ofynnol ar gyfer y swydd 

Gweler y tabl isod.   

*Nodyn:  Bydd gofyn i’r ymgeisydd llwyddiannus  
ddysgu’r Gymraeg o fewn 2 flynedd o gael ei benodi os 
nad ydyw eisoes yn siarad Cymraeg. 

 Gwrando/ 
Siarad 

Darllen Ysgrifennu  

Saesneg (Lefelau Fframwaith ALTE) 5 5 5 Hanfodol 

Cymraeg (Lefelau Fframwaith ALTE) 5 5 5 Hanfodol*  

Sgiliau ymarferol/personol sy’n 
ofynnol ar gyfer y swydd   

• Mae’r gallu i addysgu trwy gyfrwng y 
Gymraeg yn hanfodol ar gyfer y swydd yma. 

• Yn frwdfrydig dros addysg disgyblion ac yn 
cyfrannu’n llawn i ywyd a gwaith yr ysgol. 

• Ymroddiad llwyr i roi’r profiadau gorau i 
ddisgyblion - eu dysgu, eu llês, a’u 
diogelwch. 

• Yn onest ac yn ddibynadwy, ac yn parchu 
cyfrinachedd. 

• Yn hyderus a brwdfrydig. 
• Yn meddu ar fedrau rhyngbersonol da. 
• Yn gallu cyd-weithio mewn tîm. 
• Ymarferydd ystafell ddosbarth ardderchog. 
• Yn gallu hyrwyddo ymddygiad da. 
• Yn ymchwilio i ymarfer gorau. 
• Yn defnyddio llais y dysgwyr i ddatblygu 

Addysgu a Dysgu. 

Profiad sy’n ofynnol ar gyfer y 
swydd 

• Profiad o addysgu’n llwyddiannus i sicrhau 

profiadau positif i ddisgyblion. 

• Ymroddiad i godi safonau addysgu a dysgu. 

 

Hyfforddiant/addysg y mae’n 
ofynnol eu cyflawni/mynd ati i’w 
cyflawni ar gyfer y swydd 

Ymrwymo’n llawn i gylch rheoli perfformiad er 

mwyn gosod targedau datblygu’n broffesiynol. 

Sgiliau/cymwysterau dymunol  

 

Yn meddu ar fedrau Cerddorol cryf iawn. 

 


